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Background and Aim: Recognizing the economic value of women’s unpaid domestic work is 

a significant issue at the intersection of Islamic jurisprudence, family law, and economic 

justice. Under Iranian law, the supplementary provision to Article 336 of the Civil Code and 

Article 29 of the Family Protection Law (2012) provide a legal basis for a wife to claim ujrat 

al-mithl (fair remuneration based on the customary value of services) for domestic services that 

are not religiously obligatory and are performed subject to the statutory requirements. 

Nevertheless, the effective realization of this right remains subject to challenges, including 

establishing that the services were performed at the husband’s request, determining the scope 

of activities beyond the wife’s religious obligations, assessing the evidentiary implications of 

the wife’s intention to perform the services gratuitously (tabarru‘), and the lack of uniform 

standards for judicial expert assessment. 

Materials and Methods: This doctrinal legal study employs a descriptive-analytical approach. 

It examines relevant Iranian legislation, Unifying Precedent No. 779 of the General Board of 

the Supreme Court, recent advisory opinions issued by the Legal Department of the Judiciary, 

primary and secondary sources of Imami jurisprudence, and the works of Imam Khomeini. The 

findings are subsequently examined in light of selected international human rights standards 

and Sustainable Development Goal 5.4 concerning the recognition and redistribution of unpaid 

care and domestic work. 

Ethical Considerations: The study adhered to the ethical principles governing academic 

research, particularly academic integrity, accurate representation of sources, and faithful 

reporting of findings. 

Findings: The analysis yields four principal findings. First, Article 265 of the Civil Code does 

not constitute the direct legal basis for a wife’s claim for ujrat al-mithl; Article 336 provides 

the primary legal foundation for such claims. Second, pursuant to Advisory Opinions Nos. 

7/364/1400 and 7/561/1401, the wife’s silence during the course of marital life cannot, by 

itself, be construed as evidence of an intention to perform domestic services gratuitously 

(tabarru‘). Third, nehleh, as a distinct legal institution with a specific statutory basis and scope, 

cannot be interpreted as an unrestricted judicial discretion to award compensation whenever a 

claim for ujrat al-mithl cannot be established. Fourth, Unifying Precedent No. 779 recognizes 

the possibility of combining the marital property-sharing condition with ujrat al-mithl, or with 

nehleh where applicable, rather than treating these mechanisms as mutually exclusive in all 

circumstances. 

Conclusion: Achieving more effective economic justice in relation to compensation for a 

wife’s domestic work does not primarily require the creation of a new legal entitlement. 

Rather, it requires a coherent interpretation and application of the existing legal framework, 

greater standardization and transparency in expert assessments, clearer identification of 

admissible evidence, and a systematic distinction between the jurisprudential foundations of 

Imami law, the requirements of Iranian domestic law, and relevant international human rights 

standards. Such an approach can contribute to a more consistent and equitable recognition of 

the economic value of unpaid domestic work within the Iranian family-law system. 
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شناسایی ارزش اقتصادی کار خانگی زوجه یکیی از موویوتام مهیر در     زمینه و هدف: 

پيوند ميان فقه اماميه، حقوق خانواده و تدالت اقتصادی است. در حقیوق اییران، تبصیره    

، امکیان ماالبیه   13۹1قانون حماییت خیانواده    2۹قانون مدنی و ماده  33۶الحاقی ماده 

شرتاً بر تهده زوجه نبوده و با وجود شرایط قانونی انجام شده المثل کارهایی را که اجرم

هیایی ماننید احیراز    شناسند. با این حال، اجرای این حق با دشواریاست، به رسميت می

هیای  دستور زوج، تعيين قلمرو کارهای خیارج از تکیاليش شیرتی، اخیتلا  در برداشیت     

 .ان برای کارشناسی مواجه استاثباتی درباره قصد تبرع و نبود معيارهای کاملاً یکس

تحليلیی،  -پژوهش حاور با روش حقوقی دکترینیال و رویکیرد توفیي ی    ها:مواد و روش

هيأم تمومی دیوان تالی کشور، نظریام مشورتی  ۷۷۹قوانين، رأی وحدم رویه شماره 

جدید اداره کل حقوقی قوه قضائيه، منابع فقه اماميیه و آثیار امیام خمينیی را بررسیی و      

 .کندتوسعه پایدار مقایسه می 5.4آنها را با برخی موازین حقوق بشر و هد  سپس 

از جملیه افیل    یتملی  يیق نگیارش تحق  یافیول و ملاحظیام اخلاقی    ملاحظات اخلاقی:

 .مقاله بوده است یسندگانمورد توجه نو یدارامانت

قانون مدنی مبنای مستقير دتیوای   2۶5دهد که نخست، ماده ها نشان مییافته ها:یافته

باشید  دوم، مایابق نظرییام     33۶المثل زوجه نيست و محیور تحليیل بایید میاده     اجرم

، سییکوم زوجییه در زییول زنییدگی مشییتر    5۶1/1401/۷و  3۶4/1400/۷مشییورتی 

ستقل با قلمرو قانونی خیا   دلالت بر قصد تبرع ندارد  سوم، نحله نهادی م خودیخودبه

تیوان آن را اختيیار نامحیدود قاویی بیرای جبیران هیر میورد تیدم اثبیام           است و نمیی 

جمیع شیرت تنصیيش داراییی بیا       ۷۷۹المثل دانست  و چهارم، رأی وحدم روییه  اجرم

 .المثل یا نحله بدل از آن را پذیرفته استاجرم

آنکه تحقق مؤثرتر تدالت اقتصیادی در ایین حیوزه بیيش از ایجیاد حیق جدیید،         :نتیجه

سیازی ادلیه   نيازمند ت سير منسجر قواتد موجیود، استانداردسیازی کارشناسیی، شی ا     

 .و ت کيک دقيق ميان مبانی فقهی، حقوق داخلی و اسناد حقوق بشری است قبولقابل
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 مقدمه. 1

کییار خییانگی و مراقبتییی، اگرچییه در بسییياری از     

شیود،  ها خارج از سیازوکار بیازار انجیام میی    خانواده

دارای ارزش اقتصییادی و اجتمییاتی واقعییی اسییت.   

شود که این کیار در  مسئله حقوقی از جایی آغاز می

با تاز ه، تعاون خیانوادگی   سویکروابط زوجيت، از 

یگر ممکین  و تر  اجتماتی پيوند دارد و از سوی د

هیایی باشید کیه شیرع و قیانون      است شامل فعاليت

انید.  آور زوجیه تعيیين نکیرده   تکليیش الیزام   تنوانبه

بنابراین پرسیش افیلی ایین نيسیت کیه آییا همیه        

کارهای خانگی بایید بیه رابایه مزدبگيیری تبیدیل      

شوند  بلکه این است که در فرض ماالبه، چه زمانی 

زش میالی قابیل   شیده ار حقوق ایران برای کار انجام

شناسید و شیرایط اثبیام و محاسیبه آن     ماالبه می

« استي ا»قانون مدنی در مبحث  33۶ماده  چيست.

کند هرگاه شخصی بر حسی  امیر دیگیری    مقرر می

تملی را انجام دهد که ترفاً دارای اجرم باشد، افل 

بر استحقاق اجرم است مگر آنکه قصد تبرع معلیوم  

، وویعيت زوجیه را   شود. تبصره الحیاقی ایین میاده   

 ۹خا  تنظير کرده اسیت. ایین تبصیره در     زوربه

به تصیوی  مجلیس شیورای اسیلامی      13۸1مرداد 

از سوی مجمع تشخيص  13۸5دی  23رسيد و در 

مصلحت نظام موافق مصیلحت تشیخيص داده شید.    

، تعيين 2۹نيز در ماده  13۹1قانون حمایت خانواده 

ره ارجیاع  المثل ایام زوجيت را به همين تبصی اجرم

المثل زوجه ، تحليل امروزین اجرمروایندهد. از می

و تحیولام پیس از قیانون     33۶باید بیر میتن میاده    

اسیتوار باشید، نیه فیرفاً بیر       13۹1حمایت خانواده 

شرایط قانون افلاح مقررام مربوت به زلاق مصوب 

 که بخش تمده آن نسخ شده است. 13۷1

دبيیام حقیوق   نيز در ا« نحله»المثل، در کنار اجرم

قانون حمایت خانواده  5۸خانواده مارح است. ماده 

، قانون افلاح مقررام مربوت به زلاق را نسخ 13۹1

آن را فییریحاً بییاقی  ۶تبصییره « ب»کیرده امییا بنیید  

 تنیوان بیه مانیدن، نحلیه را   گذاشته است. ایین بیاقی  

نهییادی قییانونی ح یی، کییرده، ولییی نسییبت آن بییا   

نيازمند ت سير دقيق المثل و شروت اتمال آن اجرم

اسیت. همییين موویوع در رویییه قضیایی و نظریییام    

دهد که شده و نشان می نظراختلا مشورتی سب  

« انصییا »یییا « تییدالت»هییایی ماننیید کییاربرد وا ه

 تواند جایگزین تحليل متن قانون شود.نمی

از منظر فقهی نيز مسئله بر دو محور متمرکز است: 

بیر تهیده زوجیه     نخست، تعيين کارهایی که شیرتاً 

نيست  دوم، بررسی ومان ناشی از اسیتي ای تمیل   

دارای ارزش مالی در فرض نبود قصد تبرع. در آثیار  

امام خمينی، ومن پذیرش استقلال حقوقی و مالی 

شود کیه خیودداری   زن، در مبحث نشوز تصریح می

زوجه از خدماتی مانند جارو کردن، خيازی و زیبخ  

اشییویی بییه شییمار غییذا، چییون از تکییاليش واجیی  زن

؛ کنید نشیوز ایجیاد نمیی    خیود خیودی بیه روند، نمی

همچنين در فحي ه امام بر حق کیار و مالکيیت زن   

. (1۸۹-1۸5 /5، ج 13۸5)خمينیی،  تأکيد شده است 

این مبیانی، بیدون آنکیه بیه تنهیایی تمیام شیرایط        

المثل را تعيين کنند، در تبيين قلمرو حقوقی اجرم

 تکاليش شرتی و استقلال مالی زوجه اهميت دارند.

عیید حقییوق بشییری مقالییه نيییز باییید بییا احتيییات   بُ

شناختی بررسی شود. اتلاميیه جهیانی حقیوق    روش

بشر بیر برابیری حقیوق زن و میرد در ازدواج، حیق      

مالکيت، حقوق اقتصادی و حق برخیورداری از میزد   
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المللییی حقییوق تادلانییه تأکيیید دارد. ميثییاق بییين 

صادی، اجتماتی و فرهنگی نيز حق برابر زنیان و  اقت

مندی از حقوق اقتصادی و اجتمیاتی  مردان در بهره

شناسید   و حق شرایط تادلانه کار را به رسميت می

تصوی  کرده  1۹۷5 وئن  24ایران این ميثاق را در 

ای قاتیده  خودخودیبهاست. با این حال، این اسناد 

مبنی بر الزام همسر به پرداخت دستمزد برای تمیام  

تیرین چیارچوب   کنند. نزدیککار خانگی ایجاد نمی

توسعه پاییدار اسیت    5.4المللی، هد  سياستی بين

گیذاری کیار مراقبتیی و    شناسیایی و ارزش »که بیر  

کند. بنابراین این اسناد تأکيد می« خانگی بدون مزد

چوب ت سییيری و در پییژوهش حاوییر نقییش چییار  

سياسییتی دارنیید، نییه منبییع مسییتقير ایجییاد دییین  

 خصوفی ميان زوجين.

پرسش افلی پژوهش چنیين اسیت: نظیام حقیوقی     

ایران با اتکا بیه مبیانی فقیه اماميیه و اندیشیه امیام       

المثیل  خمينی، چه شرایای برای اسیتحقاق اجیرم  

هیای  تیرین چیالش  کارهای زوجه مقرر کرده و مهیر 

چيست؟ پرسش فرتی نيز ایین   اثباتی و اجرایی آن

است که نحله، شرت تنصيش دارایی و موازین حقوق 

بشر چه نسبتی با این نهاد دارند؟ فرويه مقالیه آن  

است که مشکل افلی نه فقدان مبنای حقوقی، بلکه 

ناهمگونی در ت سير ادله، ارزیابی قصد تبرع و شيوه 

 .کارشناسی است

 هامواد و روش .2

تحليلیی، قیوانين،    - توفي ی پژوهش حاور با روش

هيأم تمومی دییوان   ۷۷۹رأی وحدم رویه شماره 

تییالی کشییور، نظریییام مشییورتی جدییید اداره کییل  

حقوقی قوه قضائيه، منابع فقیه اماميیه و آثیار امیام     

خمينی را بررسی و سپس آنها را با برخیی میوازین   

توسییعه پایییدار مقایسییه  5.4حقییوق بشییر و هیید  

 .کندمی

 ملاحظات اخلاقی .3

از  یتملی  يیق نگارش تحق یافول و ملاحظام اخلاق

مقاله  یسندگانمورد توجه نو داریامانتجمله افل 

 .بوده است

 هایافته .4

قیانون   2۶5که نخست، میاده   دهدینشان م هایافته

المثیل زوجیه   اجیرم  یدتیوا  يرمسیتق  یمبنا یمدن

باشید  دوم،   33۶میاده   یید با يیل و محور تحل يستن

و  3۶4/1400/۷ یمشییییورت یییییامماییییابق نظر

 ی، سییکوم زوجییه در زییول زنییدگ   5۶1/1401/۷

دلالت بر قصید تبیرع نیدارد      خودخودیبهمشتر  

خیا    یبیا قلمیرو قیانون    ستقلم یسوم، نحله نهاد

 یبیرا  ینامحدود قاوی  يارآن را اخت توانیاست و نم

المثیل دانسیت  و   جبران هر مورد تدم اثبام اجیرم 

 يشجمع شیرت تنصی   ۷۷۹ یهوحدم رو یهارم، رأچ

 یرفتیه نحله بدل از آن را پذ یاالمثل با اجرم ییدارا

 .است

 بحث .5

 مبانی فقهی، حقوقی و حقوق بشری. 5-1

 ارزش مالی عمل و مبنای استیفا. 5-1-1

در حقوق مدنی ایران، استي ا یکی از منابع الزامیام  

ناظر به استي ای از  33۶خارج از قرارداد است. ماده 

ناظر به اسیتي ای   33۷دیگری است و ماده « تمل»

دیگری. تمایز این دو برای موووع « مال»من عت از 

حاور بنيادی است  زیرا ماالبه زوجه بابت خدمام 

مت انسیانی مربیوت   خانگی، در افل به تمل و خید 

اسییت، نییه اسییت اده از مییال متعلییق بییه او. بنییابراین 
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اسیتي ای از میال غيیر     تنیوان به 33۶توفيش ماده 

تواند مسير استدلال را بیه میاده   نادرست است و می

 .(13۹5)کاتوزیان، منحر  کند  33۷

در فقه اماميه، افل احترام مال و تمل دارای ارزش 

و ومان، پشتوانه نظری  مالی، همراه با قواتد استي ا

پذیرش اجرم برای تملیی اسیت کیه ترفیاً مجیانی      

شود. با ایین حیال، در روابیط خیانوادگی     فرض نمی

وجود انگيزه تیاز ی و همکیاری مشیتر  موجی      

ای پيیدا کنید. بیه    شود قصد تبرع اهميیت وییژه  می

، تیلاوه  33۶گذار در تبصره میاده  همين دليل قانون

یش شیرتی و دسیتور زوج،   بر انجام کار خارج از وظا

و احیراز شیرایط نیزد دادگیاه را     « تدم قصد تبیرع »

ای فریحاً ذکر کرده است. این تصریح نباید به گونه

ت سير شود که تمام اتمال خانگی ذاتاً تبرتی تلقیی  

شوند یا برتکس، هر تمل خانوادگی بیدون بررسیی   

 .اوواع و احوال، مزدآور فرض شود

در فقه امامیهه و   قلمرو تكالیف زوجه. 5-1-2

 اندیشه امام خمینی

یکی از مقدمام وروری برای اجیرای تبصیره میاده    

شیرتاً بیه تهیده    »، تشخيص کارهایی است که 33۶

است. در تحریرالوسيله، در بحث نشوز، « زوجه نبوده

تدم ازاتت زن در اموری که ازاتت در آنها واجی   

نيست موج  تحقق نشوز دانسته نشده و خیدماتی  

مانند جارو کیردن منیزل، خيیازی، زیبخ غیذا، آب      

 غيیر هیای امیور   بسیتر از نمونیه   کردن آمادهدادن و 

. (تیا بیی )خمينی، اند با حق استمتاع ذکر شده مرتبط

المثل در آن است کیه  اهميت این گزاره برای اجرم

توان فرفاً به دليل دهد این خدمام را نمینشان می

 آور زوجه تلقی کرد.زوجيت، تکليش شرتی الزام

ای کیه در  ر مصاحبهتر، امام خمينی ددر ساح کلی

فحي ه امیام آمیده اسیت، از حیق تحصیيل، کیار و       

مالکيییت زن در نظییام اسییلامی سییخن گ تییه اسییت 

. همچنییییين در (1۸۹-1۸5 /5، ج 13۸5)خمينییییی، 

سییخنان دیگییری آزادی زنییان در تحصییيل و کییار،  

هماننیید مییردان، مییورد تأکيیید قییرار گرفتییه اسییت  

آنکه  . این بيانام بيش از(4۸0 /4، ج 13۸5)خمينی، 

المثل باشند، بر شناسایی شخصيت قاتده فنی اجرم

مستقل حقوقی و مالی زن دلالت دارند  شخصیيتی  

که با مالکيت مستقل بر تیوض کیار و سیایر امیوال     

 سازگار است.

توان نتيجه گرفت که زوجیه در  از این مقدمام نمی

هیای خیانوادگی زلبکیار    هر حال برای تمام فعاليت

ر حقوق موووته وابسته بیه  اجرم است. استحقاق د

اسیت. مزییت اسیت اده از     33۶شرایط تبصره میاده  

« وظي یه شیرتی  »مبانی فقهی آن است کیه قلمیرو   

، فرفاً بیه دليیل   واج  غيرتر شود و خدمام روشن

 .تر  خانوادگی، به تکليش شرتی تبدیل نشوند

المثههل در چههارچوح حقههوقی اجههرت. 5-1-3

 قوانین ایران

چهار تنصر افلی را در مورد زوجه  33۶تبصره ماده 

کند: نخست، انجام کاری کیه شیرتاً بیر    برجسته می

تهده او نبوده است  دوم، وجود اجرم ترفیی بیرای   

آن کار  سوم، انجام کار بیه دسیتور زوج  و چهیارم،    

 2۹تدم قصد تبرع و احراز شرایط برای دادگاه. ماده 

کنید  مقیرر میی   نيیز  13۹1قانون حماییت خیانواده   

دادگاه ومن رأی مربوت بیه زیلاق، دربیاره حقیوق     

المثل ایام زوجيت ماابق تبصره مالی از جمله اجرم

تعيين تکليیش کنید. ایین ارجیاع، معيیار       33۶ماده 

المثیل را از شیروت محدودکننیده بنید     فعلی اجیرم 
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قیانون افیلاح مقیررام مربیوت بیه       ۶تبصره « الش»

  13۹4زبرجیید، )حییاتمی و زییلاق جییدا کییرده اسییت 

 .(13۹4زاده، مرادی و قاسر

درخواست زلاق از سیوی  »نتيجه مهر آن است که 

از « تدم وجود شیرت میالی ویمن تقید    »یا « زوجه

 33۶المثل بر اساس تبصره میاده  شرایط خودِ اجرم

نيست. البته این توامیل ممکین اسیت در نهادهیای     

دیگر مانند نحله یا شرت تنصيش دارایی اهميت پيدا 

های ند. خلط شرایط این نهادها یکی از سرچشمهکن

هیای  خاا در متون آموزشی و حتی برخی استدلال

 . قضایی است

گذاری کار موازین حقوق بشر و ارزش. 5-1-4

 خانگی

بیر   1۷و  1۶اتلاميه جهیانی حقیوق بشیر در میواد     

برابری حقوق زن و میرد در ازدواج و حیق مالکيیت    

از حقوق اقتصیادی،   23و  22تأکيد دارد و در مواد 

کرامییت انسییانی، حییق کییار و مییزد تادلانییه سییخن  

المللییی حقییوق اقتصییادی، گوییید. ميثییاق بییينمییی

بر حق برابر زنان  3اجتماتی و فرهنگی نيز در ماده 

 ۷مندی از حقوق ميثاق و در میاده  و مردان در بهره

بر شرایط تادلانه کار و میزد منصی انه تأکيید دارد.    

ایین ميثیاق را تصیوی  کیرده      1۹۷5ایران در سال 

 است.

با وجود این، راباه مسیتقير ميیان ایین مقیررام و     

توسعه داده شود.  ازحدبيشالمثل زوجه نباید اجرم

کار خانگی در درون خانواده لزوماً راباه اسیتخدامی  

کند و اسناد یادشده نيز فرمول یا کارگری ایجاد نمی

حقوق خصوفی بیرای ماالبیه دسیتمزد از همسیر     

اند. ارزش افزوده رویکرد حقوق بشری در مقرر نکرده

این پژوهش بيشتر در سیه محیور اسیت: شناسیایی     

استقلال مالی زن، جلوگيری از تبعيض در برخیورد  

با حقوق اقتصادی، و توجه به ارزش اجتمیاتی کیار   

 مراقبتی بدون مزد.

 زیور بیه سیازمان ملیل    2030دستورکار  5.4هد  

گیذاری کیار   ایی و ارزشها را بیه شناسی  خا  دولت

مراقبتییی و خییانگی بییدون مییزد از زریییق خییدمام 

تمییومی، زیرسییاخت، حمایییت اجتمییاتی و تییروی   

. ایین  خوانید فرامیی مسئوليت مشیتر  در خیانواده   

، دربیاره دتیوای   33۶هد ، بیرخلا  تبصیره میاده    

گویید  امیا نشیان    المثل سخن نمیی خصوفی اجرم

دی کیار  دهد نادیده گیرفتن کامیل ارزش اقتصیا   می

های معافیر سياسیت تمیومی    گيریخانگی با جهت

سازگار نيست. بنابراین، حقوق بشر و توسیعه پاییدار   

« معيیار ت سیيری و سياسیتی   »در این مقاله نقیش  

 «.مبنای مستقير دین زوج»دارند نه 

 پیشینه پژوهش و نوآوری مقاله. 5-1-5

المثیل  های مختلش اجرمهای پيشين جنبهپژوهش

مقدم پور و فادقیاند. انصاریررسی کردهو نحله را ب

( با نقید آرای محیاکر، بیر مبیانی قیانونی و      13۸4)

اند. حاتمی و فقهی اجرم کارهای زوجه تمرکز کرده

بر  13۹1( آثار قانون حمایت خانواده 13۹4زبرجد )

انید. میرادی و   المثل و نحلیه را تحليیل کیرده   اجرم

ه و حقیوق  ( موووع را از منظر فقی 13۹4زاده )قاسر

انید. کبيیری و   بررسیی کیرده   13۹1ایران و قیانون  

( به مبانی فقهیی و حقیوقی اتمیال    13۹5پور )غلام

زوجییه پرداختییه و ابراهيمییی ترکمییان و خليجيییان  

های قانون حمایت خانواده را با فقه ( نوآوری13۹۶)

 اند.اماميه مقایسه کرده
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نوآوری پژوهش حاور در چهار نکته است: نخسیت،  

 ۷۷۹روزرسانی تحليل با رأی وحدم رویه شیماره  به

  5۶1/1401/۷و  3۶4/1400/۷و نظریام مشیورتی  

المثیل از نحلیه و شیرت    دوم، ت کيک دقيیق اجیرم  

تنصيش  سوم، بازخوانی اندیشه امام خمينیی بیدون   

دن های غيرقابل احیراز  و چهیارم، افیزو   انتساب نقل

تحليل حقوق بشری با تصریح به حدود اثیر آن، بیه   

المللیی بیه اشیتباه جیایگزین     ای که اسناد بينگونه

 . قانون داخلی نشوند

 شناسی پژوهشروش. 5-2

 doctrinal legal)پژوهش از نوع حقوقی دکترینال 

research)   تحليلیی اسیت.    - و با رویکیرد توفیي ی

اسینادی گییردآوری  ای و هیا بیه روش کتابخانیه   داده

اند. در بخیش حقیوق موویوته، قیانون میدنی،      شده

، قانون افلاح مقیررام  13۹1قانون حمایت خانواده 

مانیده، رأی وحیدم   مربوت به زلاق در بخش بیاقی 

و نظریام مشورتی مرتبط بررسیی   ۷۷۹رویه شماره 

انییید. در بخیییش فقهیییی، از قیییرآن کیییریر، شیییده

ربیاره نشیوز،   تحریرالوسيله و ادبيیام فقیه اماميیه د   

تکاليش زوجين و استي ا است اده شیده اسیت. بیرای    

اندیشه امام خمينی نيز تلاوه بر اثر فقهیی، بيانیام   

 مستند در فحي ه امام مورد توجه قرار گرفته است.

مرات  استنادی، قانون و رأی وحدم رویه در سلسله

انید.  الاتباع از نظرییام مشیورتی ت کيیک شیده    لازم

حقوقی قوه قضائيه در این پژوهش  نظریام اداره کل

گيیری  دهنده جهیت منبع ت سيری و نشان تنوانبه

الاتبیاع.  اند، نه قانون یا رأی لازمحقوقی به کار رفته

آرای من رد نيز فرفاً برای نشان دادن وجود اختلا  

انید. در بخیش حقیوق بشیر،     در رویه قابل اسیت اده 

لی حقیوق  الملاتلاميه جهانی حقوق بشر، ميثاق بين

 5.4اقتصیییادی، اجتمیییاتی و فرهنگیییی و هییید   

 .اندبررسی شده 2030دستورکار 

تحلیل حقوقی و فقهی شرایط استحقاق . 5-3

 المثلاجرت

 انجام کار خارج از وظایف شرعی. 5-3-1

کیار اسیت. فیر  انجیام      يیت شیرت، ماه  يننخسیت 

 يسییت ن یحییق کییاف یجیاد ا یدر خانییه بییرا يیت فعال

زوجه باشید. در   یشرت يشخارج از تکال یدبا يتفعال

بیا خیدمام    ينمیرتبط بیا تمکی    یشوظا يه،فقه امام

 یرالوسیيله تحر یح. تصیر يستن یکسانمنزل  یتموم

 یدرباره تدم تحقق نشوز در فورم امتناع از خدمات

است.  يکت ک ینا یدو زبخ، مؤ يازیجارو، خ ندمان

ا ر ییادتیا  يیت نیوع فعال  یددادگاه با ی،از نظر دادرس

با تنیوان   یکل یامجموته تواندیمشخص کند و نم

 کند. یابیموووع ارز يکرا بدون ت ک «یهمسردار»

وپییز، و مراقبییت از فرزنیید، پخییت يییتتمییل، ترب در

به امیور منیزل و گیاه     يدگیوشو، رسنظافت، شست

زوج از جملیییه  یاقتصیییاد يیییتدر فعال یهمکیییار

هسییتند کییه ممکیین اسییت مووییوع      یقیمصییاد

اجیرم   يزاناما استحقاق و م يرند قرار گ یکارشناس

و  يزانبا توجه به اوواع پرونده، تر ، م یدبا یکهر 

 يدهسینج  یو شرت یقانون يشو تکال خدمتاستمرار 

بیه فهرسیت خشیک و     یید نبا یقمصیاد  يينشود. تع

 . شود یلها تبدهمه خانواده یبرا یکسان

  عرفاً اجرت داشتن عمل. 5-3-2

گذار استحقاق را به اتمالی محدود کیرده کیه   قانون

شود. مقصود ترفاً برای آنها اجرم در نظر گرفته می

گیذاری اقتصیادی   آن است که تمیل قابليیت ارزش  

داشته باشد. این شرت مانع آن است کیه هیر رفتیار    
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تاز ی یا همراهی خانوادگی موووع ماالبیه میالی   

اجییرم  ترفییاً»قییرار گيییرد. از سییوی دیگییر، معيییار 

به معنای تقليل خدمام متنیوع زوجیه بیه    « داشتن

مزد یک خدمتکار ساده نيز نيست. کارشناسی بایید  

نوع، حجر، مدم و کي يت خدمام را ت کيک کند و 

 .از الگوی روشن و قابل توويح است اده نماید

 دستور زوج و دشواری اثبات آن. 5-3-3

را شیرت  « دسیتور زوج »فیراحتاً   33۶تبصره میاده  

 فورمبهداند. در محيط خانواده، دستور هميشه یم

گيرد و ممکن است نوشته یا فرمان فریح شکل نمی

های مکیرر،  از شيوه مستمر اداره زندگی، درخواست

ها و سایر قرائن استنبات شود  بیا ایین   تقسير نقش

حال، حذ  این شرت از زریق ت سير قضایی ممکن 

ی اسییت. گییذارنيسییت و تیييییر آن نيازمنیید قییانون 

بنابراین دادگاه باید از مجموته ادله، از جمله اقیرار،  

ها، اوواع و احوال زنیدگی مشیتر  و   شهادم، پيام

 قرائن قابل اتکا، احراز لازم را انجام دهد.

پيشنهاد حذ  شرت دسیتور زوج، اگرچیه از منظیر    

 تنیوان بیه گیذاری قابیل بحیث اسیت، بایید      سياست

ترویه شیود، نیه ت سیير     « پيشنهاد افلاح قیانون »

قانون موجود. ت کيیک ایین دو سیاح بیرای مقالیه      

توانید شیرت فیریح    تلمی وروری است: قاوی نمی

متن را فرفاً با استناد به تیدالت کنیار بگیذارد، امیا     

تواند درباره کارآمدی آن نقید تقنينیی   پژوهشگر می

 .ارائه کند

 ثباتعدم قصد تبرع و بار ا. 5-3-4

هیای  برانگيزتر، قصد تبرع است. نسخهبخش مناقشه

تر برخی نظرییام مشیورتی بیار اثبیام تیدم      قدیمی

گيیری  گذاشیتند  امیا جهیت   تبرع را بیر زوجیه میی   

جدیدتر اداره کل حقوقی قوه قضائيه مت اوم اسیت.  

 21/۷/1400میور    3۶4/1400/۷نظریه مشیورتی  

ای کند سکوم زوجیه هنگیام انجیام کارهی    اتلام می

توان حمیل بیر قصید تبیرع دانسیت و      منزل را نمی

تیدم قصید تبیرع ... و بیرای     »گذار بیا تبیارم   قانون

در مقام تحميل بار اثبام بیر  « دادگاه نيز ثابت شود

مییور   5۶1/1401/۷زوجییه نبییوده اسییت. نظریییه  

 کند.نيز همين تحليل را تکرار می 12/۶/1401

 2۶5میاده  این نظریه اخير نکته مهر دیگیری دارد:  

قییانون مییدنی، کییه دربییاره پرداخییت مییال و امکییان 

کند، مبنیای مسیتقير دتیوای    استرداد آن بحث می

المثل ایام زوجيیت نيسیت. دتیوای زوجیه از     اجرم

 33۶شیود و بایید بیر میاده     استي ای تمل ناشی می

بیرای   2۶5استوار باشد. بنیابراین اسیت اده از میاده    

توا از نظر تحليلیی  انتقال خودکار بار اثبام در این د

 دقيق نيست.

تیوان ادتیا کیرد همیه     با وجود ایین نظرییام، نمیی   

هیای  ها رویکردی کاملاً یکسان دارنید. نمونیه  دادگاه

دهد برداشت از قصید تبیرع و   آرای من رد نشان می

رو، این ارزش قرائن خانوادگی هنوز مت اوم است. از

ناهمگونی در احراز قصد »مشکل افلی را بهتر است 

مالیق   زیور بیه بنامير، نیه اینکیه   « و ارزیابی قرائن

بگویير قانون بار اثبام تدم تبرع را بیر زن گذاشیته   

 .است

 امكان مطالبه مستقل از طلاق. 5-3-5

، آن را بیه فیر    33۶ماهيت حیق ناشیی از میاده    

قییانون  2۹کنیید. مییاده انحییلال نکییاح محییدود نمییی

حمایت خانواده تکليش دادگاه در زمیان فیدور رأی   

المثیل  کند، اما خودِ مبنای اجرمزلاق را روشن می

قرار دارد. ادبيام حقوقی نيز بر امکان  33۶در ماده 
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ایط، ماالبه در زول زوجيت، در فیورم جمیع شیر   

  کبيری و 13۹4زاده، )مرادی و قاسرتأکيد کرده است 

این نکته باید از نحله ت کيک شیود   (.13۹5پور، غلام

که در ساختار قانون افلاح مقررام مربوت به زلاق 

 .شکل گرفته است

المثل و شهر   نحله و نسبت آن با اجرت. 5-4

 تنصیف

 مبنای قانونی و ماهیت نحله. 5-4-1

ر قرآن کریر نيز به کار رفته است  در د« نحله»وا ه 

سوره نساء، وا ه نحله درباره فداق آمده است.  4آیه 

با این حال، نهیاد حقیوقی نحلیه در حقیوق معافیر      

خانواده را نباید مستقيماً از آن آیه و به همان معنیا  

« ب»استخراج کرد. مبنای قانونی مشخص آن بنید  

زلاق است قانون افلاح مقررام مربوت به  ۶تبصره 

آن را از  13۹1قانون حماییت خیانواده    5۸که ماده 

 نسخ استثنا کرده است. بنابراین ميان ریشیه لییوی/  

 قرآنی وا ه و منشأ تقنينی نهاد باید ت اوم گذاشت.

نحله به موج  میتن قیانونی بیا توجیه بیه سینوام       

شده و وسع مالی زندگی مشتر ، نوع کارهای انجام

درباره شرایط دقيق اتمیال آن  شود. زوج تعيين می

، در نظریام حقوقی ۶تبصره « الش»پس از نسخ بند 

رو، معرفیی  ایین  هایی وجود داشته اسیت. از اختلا 

ابزار کاملاً آزاد قاوی برای جبران هیر   تنوانبهنحله 

شیود، از دقیت   المثل اثبام نمیی ووعيتی که اجرم

کافی برخوردار نيست. دادگاه همچنان بایید مبنیای   

 .قانونی و شرایط قابل اتمال را احراز کند

 

 

المثل و نحلهه بهرای   عدم جمع اجرت. 5-4-2

 یك مبنا

المثیل ماهيیت   در رویه جدید، نحله نسبت به اجرم

نيز در  ۷۷۹جایگزین دارد. رأی وحدم رویه شماره 

« المثل ... )یا نحلیه بیدل از آن(  اجرم»بيان خود از 

ای دییوان تیالی   است اده کرده است. همچنين در آر

المثل تلقی شده و جمیع آن  کشور، نحله بدل اجرم

دو برای همان خدمام پذیرفته نشده است. بنابراین 

 زمییانهییردریافییت »بهتییر اسییت مقالییه از تبییارم 

پرهيز کند. البته ممکین اسیت   « المثل و نحلهاجرم

زوجه در کنار یکی از این دو، حقوق میالی دیگیری   

ناشی از شیرت تنصیيش را    مانند مهریه، ن قه یا حق

 .نيز ماالبه کند، مشروت به تحقق شرایط هر نهاد

جمههع شههر  تنصههیف دارایههی بهها  . 5-4-3

 المثل یا نحلهاجرت

ای در این زمينیه رأی وحیدم   ترین تحول رویهمهر

هيأم تمیومی   15/5/13۹۸مور   ۷۷۹رویه شماره 

کنید  دیوان تالی کشور است. ایین رأی تصیریح میی   

شییرت تنصییيش دارایییی منییدرج در تقدنامییه بییا     

المثل کارهای زوجه یا نحله بدل از آن تعارض اجرم

ندارد و دادگاه باید در فورم تحقق شرایط، نسیبت  

به هر دو منبع حق تعيين تکليش کند. مبنیای ایین   

ت تنصییيش نتيجییه ت ییاوم منشییأ تعهدهاسییت: شییر

المثیل از  اجیرم  کیه درحیالی ماهيت قراردادی دارد، 

استي ای تمل و نحله از مقرره حمایتی خا  ناشی 

 شود.می

دهد نظرییام مشیورتی   این رأی همچنين نشان می

هایی که وجیود شیرت میالی را    تر یا برداشتقدیمی

تواننید  دانسیتند، نمیی  المثیل میی  مانع مالق اجرم

ز باشند. رأی وحدم روییه  مبنای نهایی تحليل امرو
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قانون آییين دادرسیی کي یری در     4۷1ماابق ماده 

 . است الاتباعموارد مشابه لازم

 ایهای اجرایی و رویهچالش. 5-5

ناهمگونی ادلهه در روابهط خصوصهی    . 5-5-1

 خانواده

روابط خانوادگی معمولاً فاقد اسناد قراردادی دربیاره  

تقسير کار منزل است. همیين امیر اثبیام دسیتور،     

کنید.  گستره خدمام و قصد زیرفين را دشیوار میی   

ای بار اثبام نيسیت، بلکیه   جایی سليقه، جابهحلراه

تدوین معيارهای روشن برای ارزییابی قیرائن اسیت.    

تجمعی  فورمبه تواند مجموته شواهد رادادگاه می

بسیینجد  ماننیید مییدم زنییدگی مشییتر ، ووییعيت  

اشتیال زرفين، وجود یا فقدان خیدمتکار، تعیداد و   

هیا، شیهادم مالعیان و    سن فرزندان، اقرارهیا، پيیام  

 .سایر قرائن متناس  با پرونده

 نبود الگوی واحد کارشناسی. 5-5-2

پس از احراز افل استحقاق، ميزان اجرم غالبیاً بیه   

شیود. در نبیود ییک الگیوی     ارجیاع میی   کارشناسی

مت یاوم باشیند.    شیدم بهش ا ، ممکن است نتای  

کر نوع خیدمت، حجیر   کارشناسی تلمی باید دست

تقریبی، مدم انجام، محل جیرافيیایی، نیر  ترفیی    

پوشییانی کارهییا، اسییت اده از  خییدمام مشییابه، هییر 

های اشیتیال ییا   خدمتکار یا خدمام بيرونی، و دوره

ز زوجين را توويح دهد. معيار وسیع  غيبت هر یک ا

مالی زوج، که در نحله فیراحت دارد، نبایید بیدون    

وارد  33۶المثل میاده  مبنای قانونی به فرمول اجرم

المثل در افل باید ارزش ترفی تمیل را  شود  اجرم

 .منعکس کند

بهها اختیههار « عههدالت»خطههر خلههط . 5-5-3

 نامحدود قضایی

تدالت هد  مهر حقوق خانواده است، اما در نظیام  

حقوقی، تدالت باید از زریق منابع معتبر و استدلال 

روح »حقوقی اجرا شود. است اده از تعیابيری ماننید   

زمانی م يد اسیت کیه   « قضاوم منص انه»یا « قانون

در چهارچوب میتن قیانون، قواتید فقهیی معتبیر و      

يشینهادهایی  افول دادرسی باشد. به همين دليل، پ

مانند حذ  شرت دستور زوج یا توسعه قلمرو نحلیه  

افلاح تقنينی بيان شوند و نیه   تنوانبهباید فریحاً 

 .الاجرای ووع موجودت سير لازم

 چالش فرهنگی و آگاهی حقوقی. 5-5-4

نگاه فرهنگی به کار خانگی نيز بیر رفتیار زیرفين و    

 گذارد. تلقیی تمیام خیدمام   شيوه زرح دتوا اثر می

وظي ه ذاتیی زن، بیا ت کيیک فقهیی      تنوانبهمنزل 

سیازگار   واجی   غيرميان تکاليش زوجيت و خدمام 

نيست. در مقابل، تبدیل همه روابیط خیانوادگی بیه    

حسابداری مالی نيیز بیا ماهيیت تیاز ی و تعیاونی      

خانواده سازگاری ندارد. راهکار حقیوقی بایید ميیان    

ی اییین دو افییرات حرکییت کنیید: احتییرام بییه همکییار

داوزلبانه خانوادگی و در تیين حیال، جلیوگيری از    

نادیده گیرفتن حیق میالی در میواردی کیه شیرایط       

 .قانونی استي ا تحقق یافته است

 راهكارهای پیشنهادی. 5-6

تییدوین دسییتورالعمل کارشناسییی ملییی بییرای     (1

المثل کارهای زوجه کیه تنافیر میؤثر، روش    اجرم

شماری خدمام و نحوه محاسبه، جلوگيری از دوباره

 مستندسازی نظر کارشناس را مشخص کند.
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شیده دربیاره   تهيه مجموته رویه قضیایی تنقیيح   (2

و مصادیق کار خارج از « قصد تبرع»، «دستور زوج»

توانید از    انتشیار ایین مجموتیه میی    وظایش شیرتی 

 ها بکاهد.اختلا  برداشت

در آموزش  33۶از ماده  2۶5ت کيک فریح ماده  (3

قضام و وکلا و تبيين اینکه نظریام مشورتی جدید، 

 دانند.دليل تبرع نمی خودخودیبهسکوم زوجه را 

واجید شیرایط قیانونی،    در فورم اسیتمرار آرای   (4

است اده از سازوکار ارجاع به هيیأم تمیومی دییوان    

قیانون آییين دادرسیی     4۷1تالی کشور وفق میاده  

بخشینامه   تنیوان به« وحدم رویه»کي ری، نه تلقی 

 اداری.

در « دسییتور زوج»بییازنگری تقنينییی در شییرت   (5

گیذار  فورم احراز ناکارآمدی آن در تمل. اگر قانون

تقسیير  »ییا  « انت اع خیانواده از کیار  » بخواهد معيار

را جیایگزین کنید،   « ترفی کار با تلر و پذیرش زوج

 فریح در قانون انجام شود. فورمبهاین تیيير باید 

تبيين دقيیق قلمیرو نحلیه در قیانون جدیید ییا        (6

 ۶تبصیره  « ب»ماندن بند ، زیرا باقی5۸افلاح ماده 

ری زمينیه اخیتلا  ت سیي   « الیش »در کنار نسخ بند 

 ایجاد کرده است.

آموزش حقوق مالی زوجين پيش از ازدواج و در  (۷

های خانواده، با تأکيد بر امکان توافق روشین  مشاوره

هییای مییالی و نحییوه  دربییاره تقسییير کییار، شییرت  

مستندسازی تعهدام، بدون تبدیل روابط خانوادگی 

 به راباه استخدامی اجباری.

توسیعه   5.4در سياست تمومی، توجه به هید    (۸

هییای اجتمییاتی، خییدمام پایییدار از زریییق حمایییت

مراقبتی و تقویت مسئوليت مشتر  خانوادگی  این 

المثیل اسیت و   مسير مکمل حقوق خصوفی اجیرم 

 نباید با آن یکی دانسته شود.

 گیرینتیجه. 6

المثل کارهای زوجه در حقیوق اییران نهیادی    اجرم

ستي ای تمیل و دارای شیرایط مشیخص    مبتنی بر ا

قانون مدنی، در کنیار   33۶قانونی است. تبصره ماده 

، مبنای افلی 13۹1قانون حمایت خانواده  2۹ماده 

دهد. بر این اسیاس، تمیل میورد    دتوا را تشکيل می

ماالبه باید خارج از تکیاليش شیرتی زوجیه و ترفیاً     

دارای اجرم باشد، دستور زوج احیراز شیود و قصید    

در آثیار   ویژهبهرع نيز منت ی باشد. تحليل فقهی، تب

 غيیر امام خمينی درباره محیدوده نشیوز و خیدمام    

منزل، در تشخيص شرت نخست و شناسیایی   واج 

 استقلال مالی زن نقش روشنگر دارد.

بازنگری منابع و رویه نشان داد که چند تصور رایی   

دربییاره  33۶نيازمنیید افییلاح اسییت. نخسییت، مییاده 

درباره اسیتي ای   33۷از تمل است و ماده  استي ای

مبنییای مسییتقير  2۶5من عییت از مییال. دوم، مییاده 

المثل زوجه نيست. سوم، زبق نظریام ماالبه اجرم

مشییورتی جدییید، سییکوم زوجییه در ایییام زنییدگی   

مشتر  لزوماً نشیانه قصید تبیرع نيسیت و ادتیای      

تبرتی بودن تابع قواتد تمومی اثبام است. چهیارم،  

کننیده  زلاق از سوی زوجیه شیرت ن یی   درخواست 

محسیوب   33۶المثل بر مبنیای تبصیره میاده    اجرم

شیود. پینجر، نحلیه نهیادی بیا مبنیای قیانونی        نمی

المثیل  مستقل و ماهيت جایگزین نسبت بیه اجیرم  

تییوان آن را اختيییار نامحییدود قضییایی اسییت و نمییی

 دانست.
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نيیز تکليیش یکیی از     ۷۷۹رأی وحدم رویه شیماره  

مهر را روشن کرده است: شرت تنصيش های اختلا 

المثل یا نحله بدل از آن قابیل جمیع   دارایی با اجرم

است. از سوی دیگر، حقوق بشر و دستورکار توسیعه  

گذاری توانند اهميت استقلال مالی و ارزشپایدار می

کار خانگی بدون مزد را برجسیته کننید، امیا ایجیاد     

 دین خصوفی ميان زوجیين همچنیان تیابع قیانون    

رو، پيشینهاد افیلی مقالیه نیه     ایین  داخلی اسیت. از 

ویاباه تعهیدام میالی خیانواده، بلکیه      گسترش بیی 

پیذیری اسیت: معيارهیای اثبیاتی     بينیافزایش پيش

روشن، کارشناسی استاندارد، تنقيح روییه و افیلاح   

فریح قانون در مواردی که شرایط موجود با واقعيت 

 .شودمیزندگی خانوادگی ناسازگار تشخيص داده 

 . سهم نویسندگان۷

مشییتر  توسییط  فییورمبییهفراینیید نگییارش مقالییه 

نویسندگان انجام شده و در نهایت، افلاح نهایی نيز 

 .توسط  نویسنده مسؤول انجام شده است

 . تضاد منافع۸

بنابر اظهیارام نویسیندگان، در مقالیه حاویر تضیاد      

 .منافعی وجود ندارد

 منابع

 الف. منابع فارسی    

 .قرآن کریر -

 ،خليجيییان، فازمییه و ترکمییان، ابییوذرابراهيمییی -

های قانون حمایت خانواده ماالعه تابيقی نوآوری»

المثل و نحله بیا فقیه   در حقوق مالی اجرم ۹1سال 

، دوره تحقيقام حقوق خصوفی و کي یری  ،«اماميه

 .13۹۶سيزدهر، شماره اول، 

مقیییدم، فیییادقی و پیییور، محمیییدتلیانصیییاری -

المثل کارهای زوجه و نقد آرای اجرم» ،محمدحسن

-چهیل ، شماره پيیاپی  مدرس تلوم انسانی ،«محاکر

 .13۸4ویکر، 

 ،زبرجیید، سییيده فازمییه  و افیییرحییاتمی، تلییی -

المثل ایام زوجيت و نحله با نگرشی بر قانون اجرم»

االعیام  م ،«13۹1حمایت خانواده مصیوب اسی ند   
 .13۹4، دوره ه تر، شماره اول، حقوقی

لد چهارم و ، جفحي ه امام، اللهروح يدخمينی، س -

سسییه تنظییير و نشییر آثییار امییام مؤ ،تهییران پیینجر،

 .13۸5، خمينی

، دوم لید ج)تحریرالوسیيله،   ،اللهروح خمينی، سيد -

سسیه تنظیير و   مؤ ،قر ،(کتاب النکاح، مبحث نشوز

 .تابی ،نشر آثار امام خمينی

-هییای خییارج از قییراردادالییزام ،کاتوزیییان، نافییر -
، هیای خیا  و مخیتلط   مسئوليت مدنی: مسیئوليت 

مؤسسه انتشارام  ،تهران )جلد دوم، چاپ دوازدهر(،

 .13۹5، و چاپ دانشگاه تهران

مبیانی  » ،پیور، محمدرویا  غیلام  و کبيری، حميده -

فقیه و   ،«المثل اتمیال زوجیه  فقهی و حقوقی اجرم
 .13۹5وهشتر، چهل، شماره تمدنتاریخ 

المثیل  اجرم» ،زاده، تاتکهقاسر و مرادی، خدیجه -

به قانون حماییت  زوجه در فقه و حقوق ایران با نظر 

، قیه و مبیانی حقیوق اسیلامی    ف ،«13۹1از خانواده 

 .13۹4دوم، شماره 

 و مقررات قوانینح.     

. قانون مدنی 33۶یک تبصره به ماده قانون الحاق  -

مصییوب مجلییس شییورای اسییلامی     (.۹/5/13۸1)
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و مورد تأیيد مجمع تشخيص مصیلحت   13۸1/5/۹

 .23/10/13۸5نظام در 

. انون افیییلاح مقیییررام مربیییوت بیییه زیییلاققییی -

 .۶تبصره « ب»(. بند 21/12/13۷1)

ویژه مواد به (.1/12/13۹1. )قانون حمایت خانواده -

 .5۸و  2۹

بیا   (.130۷. )قانون مدنی جمهوری اسلامی اییران  -

 .33۷و  33۶ویژه مواد افلاحام و الحاقام بعدی، به

 آراء و نظریات مشورتیج.     

 (.21/۷/1400) اداره کییل حقییوقی قییوه قضییائيه  -

 .3۶4/1400/۷نظریه مشورتی شماره 

 (.12/۶/1401) اداره کییل حقییوقی قییوه قضییائيه   -

 .5۶1/1401/۷نظریه مشورتی شماره 

 (.21/۷/1400) اداره کییل حقییوقی قییوه قضییائيه  -

 3۶4/1400/۷نظریه مشورتی شماره 

. (15/5/13۹۸) هيأم تمومی دیوان تیالی کشیور   -

 .۷۷۹رأی وحدم رویه شماره 
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